
發掘學生潛能（浮尖）、讓學生發揮所長（展才）
推薦學生

· 參加校際／全港／跨地域／全國／國際比賽
· 成為香港資優教育學苑學員
· 修讀校外進階學習課程(資優教育基金資助)／專上院校資優課程
· 參與升學／獎學金計劃

建立校本學生人才庫
(可運用網上校管系統「人才資料庫」
模組，試算表及其他網上平台等)

如何善用「學生人才庫」規劃及推展校本資優教育

· 善用多元化準則、渠道及                        
   工具以識別學生的才能

· 教師亦須識別潛能未展的
    資優學生或雙重特殊資優 
    學生

識別學生
的才能

· 教師培訓：讓教師更認識     
   學生的各種才能，以及 
   進一步了解建立校本人 
   才庫的重要性

· 為發展校本資優教育制
   定清晰的校本政策和實
   踐方向

學校行政
與
發展

· 甄選學生參加校內 
   培訓／增潤課程

· 透過不同類型校內
  培育課程，讓資優
  學生在認知和情意
  發展方面得到進一
  步發展

學生發展

· 提升教師了解資優學生的多元
   學習需要

· 規劃及檢視「第一層全班式資
   優教育課程」及「第二層校本抽   
   離式資優課程」

· 讓教師更掌握資優學生的多元潛
    能及所需後，發展校本資優課程

課程發展
與
實施

· 透過不同渠道，展示學生在不同範 
   疇的學習成果，並讓持份者了解學
   生的潛能及成就：

- 頒獎禮／分享會
- 成績表／學生學習概覽
- 校內報告板／校刊／學校網頁

學習展示

教育局
課程支援分部
資優教育組

发掘学生潜能（浮尖）、让学生发挥所长（展才）
推荐学生

· 参加校际／全港／跨地域／全国／国际比赛
· 成为香港资优教育学苑学员
· 修读校外进阶学习课程(资优教育基金资助)／专上院校资优课程
· 参与升学／奖学金计划

建立校本学生人才库
(可运用网上校管系统「人才资料库」
模组，试算表及其他网上平台等)

如何善用「学生人才库」规划及推展校本资优教育

· 善用多元化准则、渠道及                        
   工具以识别学生的才能

· 教师亦须识别潜能未展的
   资优学生或双重特殊资优 
   学生

识别学生
的才能

· 教师培训：让教师更认识     
   学生的各种才能，以及 
   进一步了解建立校本人 
   才库的重要性

· 为发展校本资优教育制
   定清晰的校本政策和实
   践方向

学校行政
与

发展

· 甄选学生参加校内 
   培训／增润课程

· 透过不同类型校内
  培育课程，让资优
  学生在认知和情意
  发展方面得到进一
  步发展

学生发展

· 提升教师了解资优学生的多元
   学习需要

· 规划及检视「第一层全班式资
   优教育课程」及「第二层校本抽   
   离式资优课程」

· 让教师更掌握资优学生的多元潜 
   能及所需后，发展校本资优课程

课程发展
与

实施

· 透过不同渠道，展示学生在不同范 
   畴的学习成果，并让持份者了解学
   生的潜能及成就：

- 颁奖礼／分享会
- 成绩表／学生学习概览
- 校内报告板／校刊／学校网页

学习展示

教育局
课程支援分部
资优教育组

Identifying Students with Special Talents (Talent Search) and 
Grooming of Talents (Talent Development)

Nominate students to: 
· participate in inter-school/ territory-wide/ cross-territory/ national/ 
international competitions

· be student members of the Hong Kong Academy for Gifted Education 
· take part in Off-school Advanced Learning Programmes (funded by GE Fund)/ 
gifted programmes offered by post-secondary institutions

· join study/ scholarship schemes

Establishment of the
School-based Student 
Talent Pool
(using WebSAMS Talent Databank Module, 
spreadsheet and other online platforms, etc.)

Utilising the Student Talent Pool to Plan and
Implement School-based Gifted Education 

· Adopt multiple criteria, channels 
and tools for identification of 
gifted students

· Identify gifted underachievers 
and twice-exceptional students

Identification 
of Students

· Teacher training: 
understand various talents of 
students and the importance of 
talent development

· Provide clear direction on the 
setting of school-based policy and 
practice, with an aim to enhance 
the development of school-based GE

School 
Administration 

and 
Development

· Select students to 
participate in school-based 
training/ enrichment 
programmes

· Foster gifted students' 
cognitive and affective 
development through 
different types of 
school-based enrichment 
programmes

Student 
Development

· Raise teachers’ awareness of the 
diversified learning needs of gifted students

· Plan and review “Level � Whole-class GE 
Programmes” and “Level � School-based 
Pull-out Programmes” 

· Develop school-based gifted programmes 
after understanding the multiple intelligences 
and learning needs of gifted students 

Curriculum 
Development 

and 
Implementation

Gifted Education Section 
Curriculum Support Division
Education Bureau

· Showcase students’ learning outcomes in various 
areas and inform stakeholders about students’ 
potential and achievements through different 
platforms:

- prize-giving ceremony/ sharing
- student report card/ “Student Learning Profile” 

(SLP)
- display boards in school/ school publications/ 

website

Display 
of Learning 
Outcomes


